
V skladu s 15. in 22. členom statuta Slovenskega sociološkega društva je predsedstvo 

Slovenskega sociološkega društva na 14. redni seji, ki je potekala 24. marca 2025, sprejelo 

 

 

PRAVILNIK O VOLITVAH IN IMENOVANJIH SLOVENSKEGA SOCIOLOŠKEGA 

DRUŠTVA 

 

 

I. SPLOŠNE DOLOČBE 

 

1. člen 

(uvodna določba) 

 

Ta pravilnik o volitvah in imenovanjih (v nadaljevanju: Pravilnik) Slovenskega sociološkega 

društva (v nadaljevanju: Društvo) ureja postopke volitev članov_ic naslednjih organov 

Društva, kot so opredeljeni med 15. in 29. členom statuta Slovenskega sociološkega društva (v 

nadaljevanju: Statut): 

 

− Predsednik_ca Društva, 

− Podpredsednik_ca Društva, 

− Tajnik_ca Društva, 

− Predsedstvo Društva, 

− Nadzorni odbor Društva, 

− Častno razsodišče Društva. 

 

Pravilnik ureja tudi imenovanja vodij sekcij Društva (15.–18. člen).  

 

2. člen 

(vrste volitev in imenovanj) 

 

Volitve članov_ic organov Društva so redne in nadomestne. Redne volitve članov_ic organov 

Društva potekajo vsaka tri leta ob zaključku aktualnih mandatov članov_ic organov Društva. 

 

Nadomestne volitve se izvedejo, kadar posamezen_a član_ica ali več članov_ic organov 

Društva odstopi oziroma jim preneha mandat iz drugih razlogov.  

 

Nadomestne volitve razpiše predsednik_ca Društva. V kolikor je predsednik_ca predmet 

nadomestnih volitev, volitve razpiše predsedstvo. V kolikor je predmet nadomestnih volitev 

obenem predsednik ter predsedstvo, volitve razpiše vsaj 10 članov_ic Zbora članov_ic. 

Nadomestne volitve so razpisane v roku 7 dni po prenehanju funkcije in se morajo zgoditi v 

roku 60 dni po prenehanju funkcije, ki je predmet nadomestnih volitev. 

 

Redna imenovanja vodij sekcij Društva potekajo vsaka štiri leta. Imenovanja so redna in 

nadomestna. Nadomestna potekajo v primeru predčasnega prenehanja vodenja sekcije, bodisi 

zaradi odstopa bodisi iz drugih razlogov. 

 



II. POSTOPEK RAZPISA VOLITEV 

 

3. člen 

(razglas volitev) 

 

Za dan začetka kandidacijskega postopka se šteje dan objave razglasa volitev na spletni strani 

Društva ter na e-poštni adremi Društva. Razglas volitev sprejme predsedstvo na svoji redni seji 

največ 180 in najmanj 30 dni pred dnevom volitev ter najmanj 3 mesece pred iztekom mandata 

voljenih članov_ic organov. 

 

Razglas volitev mora zajemati naslednje podatke: 

− datum, uro in kraj volitev, 

− navedbo organov Društva, ki so predmet volitev, 

− natančen opis kandidacijskega postopka, v katerem so opredeljeni pogoji in način 

kandidiranja.  

 

Kandidacijski postopek za člane_ice organov društva se mora zaključiti največ 60 dni ter 

najmanj 14 dni pred dnevom volitev. Volitve morajo biti izvedene najmanj 30 dni in največ 6 

mesecev pred iztekom mandata. 

 

4. člen 

(volilna komisija) 

 

Na redni seji predsedstva, na kateri je sprejet razglas volitev, predsedstvo imenuje tričlansko 

volilno komisijo, ki je odgovorna za potek volitev od pregleda kandidatur do razglasa 

rezultatov volitev. Član_ica komisije je lahko redni_a član_ica Društva, ki ima na dan 

imenovanja volilne komisije poravnano članarino, ter ni član_ica predsedstva, nadzornega 

odbora ali častnega razsodišča. Prav tako član_ica komisije ne sme kandidirati na volitvah, za 

katere je imenovan_a v volilno komisijo.  

 

Komisijo vodi predsednica ali predsednik, ki ga člani_ce komisije izberejo med sabo.  

 

Komisija je neodvisna in je pristojna za pregled kandidatur, sestavo liste kandidatov, pripravo 

glasovnic, izvedbo volitev, pregled in predstavitev rezultatov volitev ter ostale naloge, ki 

izhajajo iz Pravilnika. 

 

Seje komisije potekajo v živo ali na daljavo z uporabo digitalnih orodij. Komisija je sklepčna 

in lahko deluje, če sta navzoča vsaj dva_e člana_ici. Komisija odloča z navadno večino glasov 

vseh članov_ic. Komisija o svojem delu poroča predsedstvu Društva. 

 

5. člen 

(pogoji in način kandidiranja) 

 

Pravico kandidirati za člane_ice organov Društva imajo redni člani_ce Društva ob upoštevanju 

ostalih določil Statuta. Redni_e člani_ce Društva, ki so bili v preteklosti disciplinsko razrešeni 



kot člani_ice kateregakoli organa Društva, nimajo pravice kandidirati za člane_ice kateregakoli 

organa štiri leta po disciplinski razrešitvi. 

 

Kandidat_ka lahko na enih volitvah kandidira samo za člana_ico enega organa Društva. 

 

Kandidat_ka kandidaturo vloži sam_a. Kandidature morajo kandidati_ke posredovati v pisni 

obliki na uradni e-poštni naslov tajništva Društva. Kandidature morajo biti pripravljene v 

skladu z objavljenim razglasom volitev.  

 

Popolna kandidatura je lastnoročno ali digitalno podpisana, ter mora vsebovati ime, priimek in 

profesionalno afiliacijo kandidata_ke ter navedbo organa, za članstvo katerega želi kandidirati. 

 

Popolna kandidatura za predsednika_co Društva poleg že naštetih lastnosti iz prejšnjega 

odstavka zajema tudi:  

- navedbo kandidata_ke za podpredsednika_co Društva z njegovim oz. njenim 

lastnoročnim ali digitalnim podpisom,  

- navedbo kandidata_ke za tajnika_co Društva z njegovim oz. njenim lastnoročnim ali 

digitalnim podpisom, 

- strokovni življenjepis kandidata za predsednika_co,  

- ter priložen program dela za razpisani mandat v dolžini do pet tisoč besed. 

 

6. člen 

(zaključek kandidacijskega postopka) 

 

Tajnik_ca Društva prejete kandidature pregleda, jih evidentira z datumom in popolne posreduje 

v obravnavo volilni komisiji. Nepopolne kandidature tajnik_ca vrne kandidatu_tki v 

dopolnitev. Dopolnjena kandidatura mora biti vrnjena na naslov tajništva Društva do izteka 

kandidacijskega postopka.  

 

Volilna komisija o končnem naboru popolnih kandidatur obvesti predsedstvo Društva v 10 

dneh po izteku kandidacijskega postopka. Tajnik_ca Društva kandidate_ke obvesti o uvrstitvi 

na kandidatno listo. Kandidatna lista je objavljena na spletni strani Društva ter na e-poštni 

adremi članov_ic Društva po končanem kandidacijskem postopku najmanj 7 dni pred dnevom 

volitev. Poleg kandidatne liste mora biti objavljen tudi program dela vseh kandidatov_tk za 

predsednika_co. 

 

V primeru, da volilna komisija sprejme za vse razpisane funkcije vsaj enako število kandidatur 

kot je razpisanih mest, se kandidacijski postopek konča z dnevom, opredeljenim v razglasu 

volitev. 

 

V primeru, da volilna komisija ne sprejme vsaj enakega števila kandidatur kot je razpisanih 

mest članov_c organa Društva, se kandidacijski postopek za omenjene organe Društva 

podaljša, a največ za do 7 dni pred dnevom volitev.  

 

V primeru, da tudi 7 dni pred dnevom volitev volilna komisija ni prejela vsaj enakega števila 

kandidatur kot je razpisanih mest članov_ic organa Društev, o tem obvesti predsedstvo. 



Predsednik_ca na Zboru članov_ic, na katerem potekajo volitve, o nezadostnem številu 

kandidatur za določen organ Društva obvesti Zbor članov_ic, ter predlaga podaljšanje aktualnih 

mandatov članov_ic predmetnega organa Društva za največ 180 dni. V času podaljšanega 

mandata morajo biti izvedene nadomestne volitve. 

 

III. VOLITVE 

 

7. člen 

(tajnost volitev) 

 

Volitve članov_ic Društvenih organov potekajo v živo v sklopu Zbora članov_ic. Volitve 

potekajo tajno. 

 

8. člen 

(izvedba volitev) 

 

Vsak_a član_ica Društva, prisoten_a na zasedanju Zbora članov_ic Društva, na kateri potekajo 

volitve, se ob vstopu na mesto zasedanja podpiše na listo prisotnih. Identifikacijo članov_ic 

izvaja verifikacijska komisija.  

 

Zasedanje Zbora članov_ic Društva, na katerem potekajo volitve, se v okviru točke dnevnega 

reda, ki se nanaša na volitve, odvija po sledečem vrstnem redu, ki ga vodi predsednik_ca volilne 

komisije:  

 

1. Predstavitev kandidatne liste. 

2. Predstavitev programa dela kandidatov_tk za predsednika_co Društva.  

3. Vprašanja kandidatom_kam za predsednika_co Društva. 

4. Predstavitev glasovnic in načina glasovanja. 

5. Volitve. 

6. Odmor. 

7. Predstavitev rezultatov volitev. 

8. Razrešitev zakonitega_e zastopnika_ce Društva in imenovanje novega_e zakonitega_e 

zastopnika_ce s točno določenim datumom.  

9. Skupinska razrešitev članov_ic organov Društva ter imenovanje novih članov_ic 

Društva s točno določenim datumom.  

 

9. člen 

(volilna skrinjica) 

 

Volilna skrinjica mora biti ob pričetku zasedanja Zbora članov_ic Društva, na kateri potekajo 

volitve, prazna in pregledana na licu mesta. Za pregled volilne skrinjice je odgovorna volilna 

komisija. 

 

 

 

 



 

10. člen 

(volilni upravičenci in volilni imenik) 

 

Pravico glasovati imajo v skladu s Statutom redni_e člani_ce Društva, ki so najkasneje do 

začetka Zbora članov_ic, na katerih potekajo volitve, poravnali članarino za tekoče leto.  

 

Volilni imenik je seznam vseh članov_ic Društva, ki imajo pravico oddati svoj glas na volitvah.  

 

Volilni imenik do začetka Zbora članov_ic, na katerih potekajo volitve, pripravi volilna 

komisija s pomočjo tajnika_ce Društva.  

 

V volilni imenik se podpišejo vsi prisotni volivci, preden prejmejo glasovnico. 

 

11. člen 

(glasovnica) 

 

Na glasovnico so uvrščene samo tiste kandidature, ki so bile posredovane v skladu s 

Pravilnikom in tekočim razglasom.  

 

Volilna komisija do dneva volitev pripravi glasovnice. Na glasovnicah mora biti jasno 

opredeljen način glasovanja. Na isti glasovnici morajo biti navedeni_e vsi_e kandidati_ke za 

člane_ice organov Društva, ki so predmet volitev. 

 

Glasovnica mora na vrhu vsebovati naslov »Glasovnica«, logotip Društva ter navedbo kraja in 

datuma volitev. Na dnu glasovnice mora biti jasen žig Društva.  

 

Na glasovnici so najprej jasno opredeljena navodila za izpolnjevanje, ki so opredeljena v tem 

Pravilniku.  

 

Na glasovnici so najprej navedeni_e kandidati_ke za predsednika_co. Kandidati_ke za 

predsednika_co so navedeni skupaj s predlaganim_o kandidatom_ko za  podpredsednika_co 

ter kandidatom_ko za tajnika_co Društva. Volilni upravičenci kandidata_ko za predsednika_co 

volijo v paketu s pripadajočim_o kandidatom_ko za podpredsednika_co in tajnika_co.  

 

Na glasovnici sledi navedba kandidatov_k za preostala mesta članov_ic predsedstva. Navedeni 

so po abecednem redu priimkov s pripisano okrajšavo profesionalne afiliacije.   

 

Na glasovnici nato sledi navedba kandidatk in kandidatov za mesta v nadzornem odboru in 

častnem razsodišču.  

 

Za pripravo glasovnice je zadolžena volilna komisija, ki določi tudi število izdanih glasovnic.  

 

 

 

 



 

12. člen 

(način glasovanja in veljavnost glasovnice) 

 

Član_ica Društva glasovnico izpolni tako, da obkroži številko pred imenom in priimkom 

kandidata_ke.  

 

Član_ica Društva za funkcijo predsednika_ce Društva izmed vseh kandidatov_k izbere največ 

enega_o, za člane_ice predsedstva pa največ osem kandidatov_k. 

 

Član_ica Društva za članstvo v Nadzornem odboru in Častnem razsodišču izmed vseh 

kandidatov_k izbere največ tri.  

 

Glasovnica, izpolnjena na način, določen v tem členu, se upošteva kot pravilno izpolnjena in 

veljavna. Glasovnica je veljavna tudi v primeru, če je član_ica Društva glasoval_a na drugačen 

način, kot določa Pravilnik, je pa iz nje jasno nakazana volja člana_ice. 

 

Glasovnica je delno neveljavna v primeru, da je za članstvo v posameznem organu Društva 

izbranih več kandidatov_k, kot je to dovoljeno. Glasov za kandidate_ke za članstvo v organu, 

pri katerem je bilo izbranih več kandidatov_k, kot je to dovoljeno, se ne upošteva. Glasovi za 

kandidate_ke za ostale funkcije pa se upoštevajo. 

 

V celoti neveljavna glasovnica je tista, kjer je za članstvo v vseh organih Društva izbranih več 

kandidatov_k, kot je dovoljeno, oziroma ni izbran_a kandidat_ka nobenega organa. Glasovi za 

kandidate_ke iz v celoti neveljavne glasovnice se ne upoštevajo.  

 

13. člen 

(rezultati volitev) 

 

V primeru, da je kandidat_ka za predsednika_co Društva zgolj en_a, je kandidat_ka izvoljen_a, 

če prejme več kot polovico glasov volilnih upravičencev, prisotnih na Zboru članov_ic, na 

katerem potekajo volitve. V primeru, da je kandidatov_k za predsednika_co več, je izvoljen_a 

tisti_a kandidat_ka, ki prejme največje število glasov, če je volila vsaj polovica prisotnih 

volilnih upravičencev_k. 

 

V primeru, da je kandidatov_k za članstvo v predsedstvu, nadzornem odboru in častnem 

razsodišču točno toliko, kolikor je razpisanih mest, potem so izvoljeni_e tisti, ki so prejeli več 

kot polovico glasov volilnih upravičencev_k, prisotnih na Zboru članov_ic, na katerem 

potekajo volitve. Če je kandidatov_k več kot je razpisanih mest, potem so izvoljeni_e tisti_e, 

ki so prejeli_e največ glasov volilnih upravičencev_k, prisotnih na Zboru članov_ic, na katerem 

potekajo volitve, če je volila vsaj polovica prisotnih volilnih upravičencev_k. 

 

Če kandidat_ka ne dobi zahtevane večine, se kandidacijski postopek ponovi. 

 

V primeru enakega števila glasov za posamezne kandidate_ke, se na licu mesta opravi drugi 

krog glasovanja med kandidati_kami z enakim številom glasov. V drugem krogu glasovanja 



zmaga tisti_a kandidat_ka, ki prejme več glasov volilnih upravičencev, ne glede na to, ali so v 

prvem krogu glasovali. Če je tudi v drugem krogu glasovanja izid izenačen, volilna komisija 

opravi žreb. 

 

14. člen 

(poročilo komisije o volilnem rezultatu) 

 

Volilna komisija pregleda glasovnice in prešteje glasove, ki jih je prejel_a posamezen_na 

kandidat_ka za posamezno funkcijo ter pripravi zapisnik. Predsednik_ca volilne komisije 

predstavi rezultate prisotnim na zasedanju Zbora članov_ic Društva. 

 

Končen zapisnik volilne komisije o poteku in rezultatu volitev skupaj z vsemi prejetimi 

glasovnicami preda tajniku_ci Društva, ki je odgovoren_na za arhiviranje dokumentov v arhivu 

najmanj 4 leta od datuma zasedanja Zbora članov_ic Društva, na katerem so potekale volitve. 

 

IV. IMENOVANJA VODIJ DRUŠTVENIH SEKCIJ 

 

15. člen 

(razglas imenovanj) 

 

Za dan začetka kandidacijskega postopka za imenovanja se šteje dan objave razglasa 

imenovanja na spletni strani Društva ter na e-poštni adremi Društva. Razglas imenovanja 

sprejme predsedstvo na redni seji največ 30 dni ter najmanj 15 dni pred dnevom imenovanja. 

 

Razglas imenovanja mora zajemati: 

- datum imenovanja, 

- navedbo društvenih sekcij, ki so predmet imenovanja, 

- natančen opis kandidacijskega postopka, v katerem so opredeljeni pogoji ter način 

kandidiranja za vodenje društvene sekcije.  

 

16. člen 

(kandidacijski postopek za imenovanja) 

 

Kandidature za imenovanja morajo kandidati_ke posredovati v pisni obliki na uradni e-poštni 

naslov tajništva Društva v skladu s Pravilnikom in objavljenim razglasom.  

 

Popolna kandidatura mora vsebovati ime, priimek in afiliacijo kandidata_ke, navedbo sekcije 

Društva, za katero vodenje kandidira, ter je lastnoročno ali digitalno podpisana.  

 

Kandidat_ka za vodjo sekcije mora izkazovati strokovno usposobljenost na področju delovanja 

sekcije. Ista oseba lahko vodi sekcijo Društva največ dva zaporedna mandata. 

 

Tajnik_ca Društva prejete kandidature posreduje v obravnavo predsedstvu, ki v skladu s 

Statutom imenuje vodje sekcij Društva. Na končno glasovanje na predsedstvu so uvrščene 

samo tiste kandidature, ki so bile posredovane v skladu s Pravilnikom in razglasom imenovanj. 

 



17. člen 

(postopek imenovanj) 

 

Imenovanja vodij Društvenih funkcij potekajo na redni ali korespondenčni seji predsedstva. 

Tajnik_ca Društva seznani predsedstvo o prispelih kandidaturah. Sledi prostor razprave, nato 

pa predsedstvo glasuje o imenovanju.  

 

Glasovanje o imenovanjih vodji društvenih sekcij je javno. 

 

Kandidat_ka za vodenje Društvene sekcije je imenovan, v kolikor je prejel večino glasov 

prisotnih članov_ic predsedstva, pri čemer mora biti po Statutu prisotnih vsaj polovica 

članov_ic, da je predsedstvo sklepčno.  

 

V kolikor je kandidatov_k več, potem je imenovan_a tisti_a, ki zbere največ glasov med 

prisotnimi člani_cami predsedstva, pri čemer mora biti po Statutu prisotnih vsaj polovica 

članov_ic, da je predsedstvo sklepčno.  

 

V kolikor dva_e ali več kandidatov_tk prejme enako število glasov, se opravi drugi krog 

glasovanja med kandidati_kami z enakim številom glasov. Če je tudi v drugem krogu 

glasovanja izid izenačen, predsednik opravi žreb. 

 

18. člen 

(pravna podlaga) 

 

Vsa postopkovna vprašanja, potrebna za izvedbo volitev ter imenovanj v skladu z zakonom, se 

rešujejo na podlagi Pravilnika, Statuta ter veljavnih zakonov in predpisov. 

 

V primeru bistvenih kršitev postopka volitev, ki so nedvomno vplivale na pravilnost volitev, 

lahko kandidat_ka zahteva razveljavitev volitev pri predsedstvu Društva. Rok za vložitev 

zahteve je 10 dni od razglasitve rezultatov volitev. 

 

V kolikor predsedstvo zavrne zahtevo za razveljavitev volitev, se lahko kandidat_ka pritoži 

pristojnemu sodišču po sedežu Društva. 

 

V. KONČNE DOLOČBE 

 

19. člen 

(sprememba volilnega pravilnika) 

 

Predlog za spremembo volilnega pravilnika lahko poda vsak_a član_ica predsedstva in 

najmanj pet članov_ic Društva. 

 

Obrazložen predlog za spremembo predlagatelj_ica predloži predsedniku_ci, ki ga predloži v 
obravnavo na naslednji seji predsedstva. 

 

Predsedstvo o spremembi odloči z dvotretjinsko večino navzočih članov_ic. 

 



20. člen 

 

Ta pravilnik prične veljati z dnevom sprejema na seji predsedstva Slovenskega sociološkega 

društva.  

 

 

 

Zastopnik Slovenskega sociološkega društva 

dr. Roman Kuhar 

 


